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" Gestione dei procedimenti sanzionatori del Codice della Strada, delle violazioni amministrative e del
SUAP per cinque anni". CIG 85451744A9

VERBALE DI GARA DEL 22/04/2021
Seduta Riservata

L'anno duemilaventuno, il giorno ventidue del mese di aprile, alle ore 15:00 in Pietrastornina si & riunita la commissione
di gara cosi composta:
< Ing. Stefania Lup - Presidente;
% Ing. Duilio Ronconi - Commissario;
» Arch. Vincenzo De Maio - Commissario-segretario verbalizzante.

"

*,

3
s

PREMESSO CHE:

s con Determina n. 290 del 05/12/2020 del Comune di Atripalda, tra /latro, si & proceduto all‘approvazione del bando
di gara e del capitolato speciale di appalto all'uopo predisposti per la procedura, tramite la Centrale Unica di
Committenza Valle del Sabato, ai sensi dell’articolo 60 del D.lgs. n. 50/2016, per I'appalto del servizio di gestione
dei procedimenti sanzionatori del Codice della Strada, delle violazioni amministrative e del SUAP per cinque anni;

» il bando di gara fissava come termine ultimo per il caricamento delle offerte sulla piattaforma di negoziazione
https://cucvalledelsabato.traspare.com il 03/02/2021;

«  con Determina n. 210 del 11/03/2021 del Comune di Atripalda & stata nominata la commissione di gara.

VISTO il bando-disciplinare di gara, prot. n. 0002679/2020 del 31/12/2020, e le n. 3 risposte alle richieste di chiarimenti
pervenute parte integrante degli atti di gara;

RICHIAMATO
« jl verbale del 03/02/2021 del seggio di gara relativo alla verifica della documentazione attestante I'assenza dei

motivi di esclusione di cui all'articolo 80, nonché la sussistenza dei requisiti economico-finanziari e tecnico-
professionali;

» il verbale del 18/03/2021 di insediamento della Commissione giudicatrice;

= il verbale del 24/03/2021 di seduta riservata della Commissione giudicatrice;
. il verbale del 08/04/2021 di seduta riservata della Commissione giudicatrice;
= il verbale del 13/04/2021 di seduta riservata della Commissione giudicatrice.

Per quanto sopra premesso, il Presidente dichiara ufficialmente aperta la seduta di gara riservata.

La Commissione prosegue i lavori di disamina e valutazione delle offerte tecniche gia avviati in seduta riservata il
24/03/2021.

Preliminarmente, il Presidente prima di chiedere a ciascun commissario di assegnare la propria preferenza ai singoli
concorrenti per ogni criterio/sub-criterio di valutazione, a mezzo di compilazione di apposita scheda, rammenta che i
criteri di valutazione e i relativi punteggi devono essere attribuiti secondo quanto prescritto dal bando che prevede sia
“Punteggi discrezionali”, vale a dire i punteggi attribuiti in ragione dell’esercizio della discrezionalita spettante alla
Commissione giudicatrice, che “Punteggi tabellari”, vale a dire i punteggi fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non
attribuiti in ragione dell’offerta o mancata offerta di quanto specificamente richiesto:
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Valore Tecnico Max 80 Punti di cui:

A Qualitd tecnica ¢ funzionale del servizis di gestione procedimento sanzionatorio Max 25

Outimizzazione e affidabilith tecnico-giuridica delle fasi e procedure del servizio

{Con | presente criterio viene Vakntata 13 capacits del serddo proposto di ottimizzare
Al | ke procedure, con particolare riferimento altimmediatezza def fiussi e alle gararzie o
affidabifitd teenica e giuridics, 1 tempo & I3 capaciia of comversione delie hanche dotf
COS e SUAP secondo ur preciso cronoprogramma) 10
Accessibilith e monitoraggio dei dat da parte del Comando e del SUAP

{Con il presente criterio verrd valutats i capacitd e lMmmedisterza del sistems
proposto of consentine # controlio del fiussi e delle attvitd di tutto i procedimento
sanzionstorio ds parte dellEhte e o wito il procedimento smministratico SUAP)
Caratteristiche e modalith operative del software gestionale

A3 | fleon i presente criterio verrd valutats 1a gualitd, intuithvitd e facifitd o 'uso def sofavare 10
gestionale offerto sis in meto al sistema ssndonatorio che 8l procedimenti SUAP)
Formazione e assistenza al personale della Polizia Municipale e del SUAP

Sard apprezzara 13 qualitd e completezzs della proposts formativa in termini
comenutistici e didattici, nonché e dinamiche relative allassistenza e supporio
formarivo in mgmza i contratto)

Personale implegato nella gestione del procedimento sanzionatorio presse il Comando di Polizia
Municipale
1 unith per 4 ore glomaliere escluso sabato, domenica e festivi— 20 ore settimanali [
2 unith per 4 ore giomallere escluso sabato, domenica e festivi — 40 ore settimanall 9
2 unith per 6 ore giomaliere escluso sabato, domenica e festivi — 60 ore settimanali 16

Max 10

[+ Personale implegato nella gestione del procedimento amministrativo presse it SUAP Max 10

1 unith per 4 ore giomaliere escluso sabato, domenica e festivi- 20 ore settimanali ]
1 unita per S ore glomaliere escluso sabato, domenica e festivi - 25 ore settimanal 9
1 unith per 6 ore glomaliere escjuso sabato, domenica e festivi~ 30 ore settimanali 10

D Aspetd migliorativi Max 1%

Akt aspetti migliorativ senza oner! aggiuntivi per Famministrazone appaltante

{Con tale criterio sard Spprezzala ogni eventuale proposta aggumia o migiorative
deftofferente che sia comunjue sttineme alfoqgetto dellappalio e che ne esalt
D1 | vherommente le prestazioni o le fundionghitd, anche in termini operstii e che non 15 punt
comport, nemmenc 8 regime, onext agghntivi per 'Ente al fine & persequine #
massimo Ivello di innovazione tecnologica nelomganizzarione e néflo svilippo deffe
ATVt 3l servirio del oittadini e defle imprese)

Structura Organkzzativa Max 20 Punti dicui :

E Valrarione Globale dells Ditta Max 2

Esperienza Professicnale nel settore della gestione del procedimento sanzionatorio e
SUAP

o a 1 anno 0
da2efinoasann 5

Oftre 5 anni 10
Possesso di Certificazioni di qualith ulteriori rispetto a ISOD 9001 per la qualith e ISO 2 punti
27001 per ia sicurezza o
Nessuna centificazone 0
Fino 8 due certificazioni 1
Oltre due certificazions 2
Possesso "Rating d legalitd® delle imprese di cui all'aticolo 5-ter def DL 24/01/2012, 3 punti
n. 1, convertito con modificaziont dalla legge 24/03/2012 n. 27

Possesso di Attestazoni di riconoscimenti rilasciati da enti pubblici presso cui € stato
E4 oA svolto it servizio di gestione dei procedimenti sanzionatori del Codice delfa Strada, S punti
delle viclazioni amministrative e Sportelio Unico Ativith Produttive

Nessuna stlestagons 0
Fino 8 due attestazioni 3
Oftre due attestazion! 5

E1 10 punti

£2

£3

Tabella 1. Griglia di valutazione con indicazione dei criteri di valutazione delle offerte

Il Presidente rammenta, altresi, che i punteggi relativi all'offerta tecnica saranno attribuiti sulla base della seguente
formula, a norma della Sezione 14 del Bando-disciplinare:
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La Commissione esaminera le offerte tecniche (di natura qualitativa) e provwederd alf'attribuziore dei puntegg con il
metodo aggregativo-compensatore neli'ambito del quale § vari coeffidenti di prestazione dell'offerta saranno
ottenuti dalia meciia del coeffidenti, varinbili tra 2ero ed uno, attribukti discrexionalmente dai singoli commissari.
B punteggio relativo di ogni singolo concorrente sard dato dal prodotio del punteggio X il peso complessivo del criterio
{ron si procederd a riparametrazione). Ai fini della valutazione delle offerte i punteggi e sub-punteggi verranno espressi
con tre cifre decimali.

I coefficient di valutazione, variabili tra 0 ed 1. saranno attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari (inee guida 2
Sez. V lettera A), sulla base dei sequent criten discrezionali:

- Coeffidente 0,00 nel caso in cui I'offerta non contenga proposte migliorative;

- Coefficiente da 0,01 20,20 nel caso in cui il miglioramento proposto risulti essere SCARSO:

- Coefficiente da 0,21 2 0,40 nel caso in cui il miglioramento proposto risulti essere LIEVE

- Coefficiente da 041 20,60 nel caso in cui il miglicramento proposto risulti essere SUFFICIENTE;
- Coeffidente da 0,61 20,80 nel caso in cui il miglioramento proposto risulti essere BUON:

- Coefficiente d2 0,81 2 1,00 nel caso in cui il migloramento proposto risulti essere OTTIMO:

Il Presidente, @ questo punto, procede a distribuire delle schede per I'attribuzione della preferenza ai singoli concorrenti
per ogni criterio/sub-criterio di valutazione che puntualmente vengono compilate da ciascun commissario cosi come da
allegate schede.

Dall’attribuzione delle preferenze riportate in precedenza e applicando la formula di calcolo prescritta dalla Sezione 14
del Bando-discipiinare si ha il riepilogo riportato in allegato.

La Commissione, pertanto, ha completato le proprie valutazione in seduta riservata e si convoca per la lettura, in seduta
pubblica, dei punteggi attribuiti all'offerta tecnica di ciascun candidato e I'apertura delle offerte economiche, con
consequenziale attribuzione del relativo punteggio e stesura della graduatoria di gara, per il giorno 28/04/2021 alle ore
18:00 presso la sede della Centrale Unica di Committenza Valle del Sabato.

Alle ore 18:30 si chiude la seduta riservata.

Del che € verbale. Letto, confermato e sottoscritto.
Il Presidente g)
Ing. Stefania Lup k-?

I Componenti

Ing. Duilio Ronco

Arch. Vincenzo De Maio _| 3
(anche segretario verbalizzante)
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA "VALLE DEL SABATO"

COMUNE DI ATRIPALDA

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI PROCEDIMENTI SANZIONATORI

DEL CODICE DELLA STRADA,DELLE VIOLAZIONI AMMINISTRATIVE E DEL SUAP
PER CINQUE ANNI",PER IL COMUNE DI ATRIPALDA

commissario n. 1

CRITERIO A - QUALITA' TECNICA E FUNZIONALE DI GESTIONE PROCEDIMENTO SANZIONATORIO TOTALE PUNTI MAX 25

SUB CRITERI Al - Ottimizzazione e affidabilita tecnico-giuridica delle fasi e procedure del servizio PUNTI

SUB CRITERIO A2 - Accessibiliti ¢ monitoraggio dei dati da parte del Comando e del SUAP 10

COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
DITTE
Totalmente assente scarso lieve sufficiente buono ottimo
TOTALE
0 00,01- 0,20 0,21-0,40 0,41-0,60 0,61-0,80 081-1,00
MAGGIOLI SRL 0,9 0,9
EUTEN SRL 0,6 0,6

A -




SUB CRITERIO A3 -Caratteristiche e modalita operative del software gestionale PUNTI
10
commissario n. 1
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
negativo sufficiente buono ottimo
ditte Totalmente assente quasi assente . TOTALE
0 00,01- 0,20 0,21-0,40 0,41-0,60 0,61-0,80 081-1,00
MAGGIOLI SRL 0,85 0,85
EUTEN SRL 0,6 0,6
SUB CRITERIO A4 Formazione e assistenza al personale della Polizia Municipale e del SUAP PUNTI
5
commissario n. 1
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
ditte Totalmente assente quasi assente negativo sufficiente buono ottimo TOTALE
0 00,01- 0,20 0,21-0,40 0,41-0,60 0,61-0,80 081-1,00
MAGGIOLI SRL 0,75 0,75
EUTEN SRL 0,85 0,85




_OWS,EQO B - Personale impiegato nella gestione del procedimento sanzionatorio presso il Comando di Polizia Municipale PUNTI max 10

| | PUNTI

[ 10 |

commissario 1

COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE

2 unitd per6 ore

giornaliere escluso
2unitd perd ore  |sopato, domenica e festivi|

giornaliere escluso  )ep o1 settimanali

1 unita per 4 ore giornaliere sabato,domenica e

escluso sabato,domenica ¢ festivi- 40 ore

ditte festivi- 20 ore settimanali settimanali TOTALE
0 9 10 :
MAGGIOLI SRL 10 10
EUTEN SRL 10 10
|[CRITERIO C - Personale impiegato nella gestione del procedimento amministrativo presso il SUAP PUNTI MAX 10
_ | PUNTI

commissario 1

COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE

Tunita per 5 ore

1 unita per 4 ore giornaliere

hato d 2
a e

giornaliere escluso
sabato,domenica e
festivi- 25 ore

1 unita per 6 ore
|giornaliere escluso
jsabato,domenica e festivi

ditte festivi- 20 ore settimanali settimanali 30 ore settimanali TOTALE
0 9 19
MAGGIOLI SRL 10 10
EUTEN SRL 10 10

‘s_




CRITERIO D -Aspetti migliorativi

CRITERIO D1- Altri aspetti migliorativi senza onri aggiuntivi per I'amministrazione appaltante PUNTI
15
commissario n. 1
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
ditte Totalmente assente quasi assente negativo sufficiente buono ottimo TOTALE
. 0 00,01- 0,20 0,21-0,40 0,41-0,60 0,61-0,80 081-1,00
MAGGIOLI SRL ; 0,85 0,85
EUTEN SRL 0,8 0,8
CRITERIO E - Struttura Organizzativa -Valutazione Globale della Ditta PUNTI 20
SUB CRITERIO E1 - Esperienza Professionale nel settore della gestione del procedimento sanzionatorio e SUAP PUNTI
10
commissario 1
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
DAZEFINOAS
ditte FINO AD 1 ANNO ANNI OLTRE 5 ANNI TOTALE
0 5 10
MAGGIOLI SRL 10 10
EUTEN SRL 10 10




SUB CRITERIO E2 - Possesso di Certificazioni di di qualita ulteriori rispetto a ISO 9001 per la qualita e ISO 27001 per la sicurezza

PUNTI
2
commissario 1
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
NESSUNA FINO A DUE OLTRE 2
CERTIFICAZIONE  |CERTIFICAZIONI  |CERTIFICAZIONI
ditte TOTALE
0 1 2
MAGGIOLI SRL 1 1
EUTEN SRL 1 1
SUB CRITERIO E3 - Possesso " Rating di
legalitd " delle imprese di cui all'articolo 5-ter
del DL. 24/01/2012 n. 1 convertito, con
modificazioni, dalla legze 24/03/2012 n. 27 PUNTI
3
commissario 1
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
NESSUNA POSSESSO
ditte CERTIFICAZIONE __|CERTIFICAZIONE TOTALE
0 3
MAGGIOLI SRL 3 3
EUTEN SRL 3 3

1Y%




SUB CRITERIO E4 - Possesso di Attestazioni
di riconoscimenti rilasciati da enti pubblici
presso cui ¢ stato gia svolto il servizio di
gestione dei procedimenti sanzionatori del
Codice della strada ,delle violazioni

amministrative e Sportello Unico Attivita
Produttive PUNTI
5
commissario 1
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
NESSUNA FINO A DUE OLTRE 2
ditte ATTESTAZIONE ATTESTAZIONI ATTESTAZIONI TOTALE
0 3 5

MAGGIOLI SRL 5 5
EUTEN SRL 0 0




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA "VALLE DEL SABATO"

COMUNE DI ATRIPALDA

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI PROCEDIMENTI SANZIONATORI
DEL CODICE DELLA STRADA,DELLE VIOLAZIONI AMMINISTRATIVE E DEL SUAP
PER CINQUE ANNI",PER IL COMUNE DI ATRIPALDA

commissario n. 2

CRITERIO A - QUALITA' TECNICA E FUNZIONALE DI GESTIONE PROCEDIMENTO SANZIONATORIO TOTALE PUNTI MAX 25
| PUNTI
|10 |
commissario n.2
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
DITTE ._.M»M“.H:oh»o scarso lieve .m:n“_nmo:no buono ottimo TOTALE
0 00,01- 0,20 0,21-0,40 0,41-0,60 0,61-0,80 081-1,00

MAGGIOLI SRL 0,85 0,85
EUTEN SRL 0,65 0,65

S




SUB CRITERIO A3 -Caratteristiche e modalita operative del software gestionale PUNTI
10
commissario n.2
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
ditte Totalmente assente quasi assente negativo sufficiente buono ottimo TOTALE
0 00,01- 0,20 0,21-0,40 0,41-0,60 0,61-0,80 081-1,00
MAGGIOLI SRL 0,95 0,95
EUTEN SRL 0,55 0,55
SUB CRITERIO A4 Formazione e assistenza al personale della Polizia Municipale e del SUAP PUNTI
) 5
commissario n. 2
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE ‘
ditte Totalmente assente quasi assente negativo sufficiente buono ottimo TOTALE
0 00,01- 0,20 0,21-0,40 0,41-0,60 0,61-0,80 081-1,00
MAGGIOLI SRL 0.8 0,8
EUTEN SRL 0,85 0,85




CRITERIO B - Personale impiegato nella gestione del procedimento sanzionatorio presso il Comando di Polizia Municipale

PUNTI max 10
] PUNTI
10
Commissario n.2
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
A _ﬂmﬁmula_. 4ore 2 unita per 4 ore
giornaliere escluso giornaliere escluso |2 unit per6 ore giornaliere
sabato,domenica e sabato,domenica e fescluso sabato,domenica e festivi-
festivi- 20 ore festivi- 40 ore 60 ore settimanali
ditte settimanali settimanali TOTALE
0 9 10
MAGGIOLI SRL 10 10
EUTEN SRL 10 10
_OEHMEO C - Personale impiegato nella gestione del procedimento amministrativo presso il SUAP PUNTI MAX 10 _
PUNTI
10
commissario n.2
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
1 unita per 6 ore giornaliere
1 unita per 4 ore 1 unita per 5 ore 1 bato,d e festivi-
giornaliere escluso giornaliere escluso  }30 ore settimanali
sabato,domenica e sabato,domenica e
festivi- 20 ore festivi- 25 ore
ditte settimanali settimanali TOTALE
0 9 10
MAGGIOLI SRL 10 10
EUTEN SRL 10 10



|CRITERIO D -Aspetti migliorativi

r1 aspetti mighiorativi
senza onri aggiuntivi per I'amministrazione

appaltante PUNTI

15

commissario n.2

COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE

ditte Totalmente assente quasi assente negativo sufficiente buono ottimo TOTALE
0 00,01- 0,20 0,21-0,40 0,41-0,60 , 0,61-0,80 081-1,00
MAGGIOLI SRL 0,8 0,8
EUTEN SRL ) 0,75 0,75

|CRITERIOE - Struttura Organizzativa -Valutazione Globale della Ditta PUNTI 20

_mcw CRITERIQ EI1 - Esperienza Professionale nel settore della gestione del procedimento sanzionatorio ¢ SUAP : . PUNTI

10

commissario n.2

COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE

DA2EFINOAS JOLTRE 5 ANNI

ditte FINO AD 1 ANNO ANNI TOTALE
0 5 10
MAGGIOLI SRL 10 10
EUTEN SRL 10 10

\»\w%ﬁ



_mcw CRITERIO E2 - Possesso di Certificazioni di di qualita ulteriori rispetto a ISO 9001 per la qualita e ISO 27001 per la sicurezza PUNTI
2
commissario n.2
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
NESSUNA _Ezo ADUE
OLTRE 2 CERTIFICAZIONI
ditte CERTIFICAZIONE |CERTIFICAZIONI TOTALE
0 1 2
MAGGIOLI SRL 1 1
EUTEN SRL 1 1
SUB CRITERIO E3 - Possesso " Rating di
legalita " delle imprese di cui all'articolo 5-
ter del DL. 24/01/2012 n. 1 convertito, con
modificazioni, dalla legge 24/03/2012 n. 27
PUNTI
3
commissario n.2
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
NESSUNA POSSESSO
4]
ditte CERTIFICAZIONE |CERTIFICAZIONE TOTALE
0 3
MAGGIOLI SRL 3 3
EUTEN SRL 3 3




SUB CRITERIO E4 - Possesso di
Attestazioni di riconoscimenti rilasciati da
enti pubblici presso cui ¢ stato gia svolto it
servizio di gestione dei procedimenti
sanzionatori del Codice della strada ,delle
violazioni amministrative e Sportello Unico
Attivita Produttive

PUNTI
5
commissario n.2
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
NESSUNA FINO A DUE
OLTRE 2 ATTESTAZIONI
ditte ATTESTAZIONE ATTESTAZIONI 1—., O.H. >Hkm
0 3 5

MAGGIOLI SRL 5 5
EUTEN SRL 0 0




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA "VALLE DEL SABATO"
COMUNE DI ATRIPALDA

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI PROCEDIMENTI SANZIONATORI
DEL CODICE DELLA STRADA,DELLE VIOLAZIONI AMMINISTRATIVE E DEL SUAP
PER CINQUE ANNI",PER IL COMUNE DI ATRIPALDA

commissarion. 3

CRITERIO A - QUALITA' TECNICA E FUNZIONALE DI GESTIONE PROCEDIMENTO SANZIONATORIO
TOTALE PUNTI MAX 25

EUTEN SRL 0,55

SUB CRITERIO Al - Ottimizzazione ¢ affidabilita tecnico-giuridica delle fasi e procedure del servizio PUNTI
SUB CRITERIO A2 - Accessibilita ¢ monitoraggio dei dati da parte del Comando e del SUAP 10
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
DITTE Totalmente assente scarso lieve sufficiente buono ottimo TOTALE
0 0,01- 0,20 0,21-0,40 Fﬁ-e.a@ 0,61-0,80 081-1,00
MAGGIOLI SRL 0,95 0,95
0,55




SUB CRITERIO A3 -Caratteristiche e modalita operative del software gestionale PUNTI
10 ;
commissario n. 3
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
ditte Totalmente assente quasi assente negativo sufficiente buone ottimo TOTALE
0 00,01- 0,20 0,21-0,40 0,41-0,60 0,61-0,80 081-1,00
MAGGIOLI SRL . 0,9 0,9
EUTEN SRL 0,65 0,65
SUB CRITERIO A4 Formazione e assistenza al personale della Polizia Municipale e del SUAP PUNTI
5
commissario n. 3
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
ditte Totalmente assente quasi assente negativo sufficiente buono ottimo [ TOTALE
0 00,01- 0,20 0,21-0,40 0,41-0,60 0,61-0,80 081-1,00
MAGGIOLI SRL 0,85 0,85
EUTEN SRL 0,9 0,9

I




CRITERIO B - Personale impiegato nella gestione del procedimento sanzionatorio presso il Comando
di Polizia Municipale PUNTI MAX 10

L |

PUNTI
10
commissario n. 3
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
1 unita per 4 ore giornaliere] 2 unita per 4 ore giornaliere |2 uniti per6 ore giornaliere
escluso sabato,domenica e | escluso sabato,domenica e [escluso sabato,domenica e festivi-
ditte festivi- 20 ore settimanali festivi- 40 ore settimanali |60 ore settimanali TOTALE
0 9 10
MAGGIOLI SRL 10 10
EUTEN SRL 10 10
_OEHHEO C - Personale impiegato nella gestione del procedimento amministrativo presso il SUAP PUNTI MAX 10 _
PUNTI

commissarion. 3

[ 10 |

COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE

1 unita per 4 ore giornaliere
escluso sabato,domenica e
festivi- 20 ore settimanali

1 unita per 5 ore giornaliere
escluso sabato,domenica e
festivi- 25 ore settimanali

1 unita per 6 ore giornaliere
escluso sabato,domenica e festivi-
30 ore settimanali

ditte TOTALE
0 9 10
MAGGIOLI SRL 10 10
EUTEN SRL 10 10




CRITERIO D -Aspetti migliorativi

FEHHEO D1- Altri aspetti migliorativi senza onri aggiuntivi per 'amministrazione appaltante PUNTI -
15
commissario n. 3
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
ditte Totalmente assente quasi assente negativo sufficiente buono otime | TOTALE
0 00,01- 0,20 0,21-0,40 0,41-0,60 0,61-0,80 081-1,00
MAGGIOLI SRL 0,9 0,9
EUTEN SRL 0,8 0,8
CRITERIO E - Struttura Organizzativa -Valutazione Globale della Ditta PUNTI 20
_mdw CRITERIO El - Esperienza Professionale nel settore della gestione del procedimento sanzionatorio e SUAP PUNTI
10
commissarion. 3
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
OLTRE 5 ANNI
ditte FINO AD 1 ANNO DA 2 E FINO A § ANNI TOTALE
0 5 10
MAGGIOLI SRL 10 10
EUTEN SRL 10 10

/-




SUB CRITERIO E2 - Possesso di Certificazioni
di di qualita ulteriori rispetto a ISO 9001 per la
qualita e ISO 27001 per la sicurezza PUNTI

commissarion. 3

COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
NESSUNA FINO A DUE
IOLTRE 2 CERTIFICAZIONI
dite CERTIFICAZIONE  |CERTIFICAZIONI TOTALE
0 1 2
MAGGIOLI SRL 1 1
EUTEN SRL 1 , 1
SUB CRITERIO E3 - Possesso "' Rating di
legalita ' delle imprese di cui all'articolo 5-ter del
DL. 24/01/2012 n. 1 convertito, con modificazioni, .
dalla legge 24/03/2012 n. 27 PUNTI
. 3
commissarion. 3
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
NESSUNA POSSESSO
dite CERTIFICAZIONE  [CERTIFICAZIONE TOTALE
0 3
MAGGIOLI SRL 3 3
EUTEN SRL 3 3




SUB CRITERIO E4 - Possesso di Attestazioni di
riconoscimenti rilasciati da enti pubblici presso
cui & stato gia svolto il servizio di gestione dei
procedimenti sanzionatori del Codice della strada
,delle violazioni amministrative e Sportello Unico

Attivita Produttive PUNTI
5
commissarion. 3
COEFFICIENTI GIUDIZI DI VALUTAZIONE
NESSUNA FINO A DUE OLTRE 2 ATTESTAZIONI
ditte ATTESTAZIONE ATTESTAZIONI ‘.HO..—.,}—Lm
0 3 s
MAGGIOLI SRL 5 5
EUTEN SRL 0 0




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA "VALLE DEL SABATO"
COMUNE DI ATRIPALDA

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI PROCEDIMENTI SANZIONATORI
DEL CODICE DELLA STRADA,DELLE VIOLAZIONI AMMINISTRATIVE E DEL SUAP

PER CINQUE ANNI",PER IL COMUNE DI ATRIPALDA
OFFERTA TECNICA MAX 80 PUNTI

ditte , Al+A2 A3 Ad B c D El E2 E3 E4 |TOTALE
MAGGIOLI SRL 9,00 9,00 4,00 10,00 10,00(12,75110,0011,00(3,00( 5,00 73,75
EUTEN SRL 6,00 6,00 [4,33] 10,00 |10,00]|11,75]10,00]1,00]3,00}{0,00 62,08




